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Información de la empresa:

Información de la sucursal:

Nombre de la Sucursal EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA Departamento HUILA Municipio LA PLATA

PLAN BASICO - PROGRAMA ESTRUCTURA EMPRESARIAL 
ACOMPAÑA No. Act Unidad Ejecutante Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observación

Asesoría en la implementación 
de la Matriz de Requisitos 
Legales

2 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 Cumplimiento de Requisitos legales 
aplicables, 

Asesoría en la Identificación de 
peligros, evaluación y valoración 
de los riesgos (Matriz de 
Riesgos y Peligros).

2 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Tener en cuenta centros de trabajo 
planta de tratamiento, 

administrativo y recolección de 
residuos, 

Asistencia técnica en la 
clasificación y reclasificación del 
riesgo inherente. Incluye 
informe técnico.

1 HORA GESTOR HUILA 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Asesoría y acompañamiento 
Ejecutivo Integral del Servicio 
¨POSITIVA TE ACOMPAÑA¨

5 HORA EMPRESA HUILA 0 0 2 0 1 0 1 0 1 0 0 0

Asesoría y acompañamiento 
VIRTUAL  Ejecutivo Integral del 
Servicio ¨POSITIVA TE 
ACOMPAÑA

6 HORA EMPRESA HUILA 0 2 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 Socialización IGA 2024 y Plan 2025, 

EDUCA No. Act Unidad Ejecutante Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observación

Acción educativa en promoción 
y prevención para el SG-SST.

2 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Taller en identificación de peligros, 
actos y condiciones inseguras, 

Formación en responsabilidades 
y competencias a los miembros 
de los comités en SST

2 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 CONVILAB Taller en roles y 
responsabilidades en SST, 
COPASST Taller en roles y 
responsabilidades en SST, 
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PLAN BASICO - PROGRAMA PREPARACIÓN Y ATENCIÓN DE EMERGENCIA 
EDUCA No. Act Unidad Ejecutante Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observación

Capacitación teórica específica 
en emergencias por tipo de 
brigada.

2 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 Taller en atención de emergencias 
brigadas integrales, 

PLAN BASICO - PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN COLECTIVA E INDIVIDUAL
EDUCA No. Act Unidad Ejecutante Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observación

Formación en protección 
colectiva e individual

4 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 Taller en manejo seguro de 
sustancias químicas (Cloro, sulfato 
de magnesio), Taller en seguridad 

vial, señales de tránsito y límites de 
velocidad, 

PLAN BASICO - PROGRAMA INVESTIGACIÓN DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO
EDUCA No. Act Unidad Ejecutante Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observación

Taller Investigación de 
Incidentes y Accidentes de 
Trabajo

1 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 COPASST Investigación de AT 
conforme a Res 1401/07, 

PLAN AVANZADO - PROGRAMA GESTIÓN PARA EL CONTROL DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO
ACOMPAÑA No. Act Unidad Ejecutante Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observación

VIRTUAL Asesoría para el 
diseño y desarrollo del 
programa estratégico de 
Seguridad Vial - PESVial

4 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 Res 40595/22, 

PLAN AVANZADO - PROGRAMA GESTIÓN EN LA PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES PROFESIONALES 
ACOMPAÑA No. Act Unidad Ejecutante Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observación

Asesoría en el desarrollo de la 
evaluación psicosocial (Dx) y 
otras herramientas con el 
software ALISSTA®

12 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 Asesoria evaluación psicosocial con 
ALISSTA. Incluye informe, 

Plan de acción del PGP DME 
dirigido a controles 
organizacionales o 
administrativos, de ingeniería y 
controles para el individuo, 
incluidos indicadores 
(indicadores de gestión, de 
impacto, de resultados, entre 
otros)

2 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 Jornada de organización de planos 
de trabajo con fisioterapeuta, 
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VIRTUAL Asesoría y Asistencia 
Técnica POSITIVAMENTE MAS 
Resiliencia Organizacional

1 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 Taller psicosocial virtual conforme 
resultados evaluación psicosocial, 

EDUCA No. Act Unidad Ejecutante Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observación

Formación en seguridad y salud 
en el trabajo - Prevención 
Enfermedad Laboral

2 HORA PROVEEDOR HUILA 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 Taller en higiene postural y 
manipulación manual de cargas, 

Total por unidad de medida

Unidad de medida Cantidad

HORA 48

Responsable ARL Nombre

Cargo

Responsable Empresa Nombre

Cargo

Fecha de Realización (D/M/A)
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